Erasmus+ Ucastnickd smlouva — mobilita jednotlivel - 2026

PRILOHA 6: VZOR SMLOUVY MEZI PRiJEMC; GRANTU A UCASTNIKY
NAVOD K VYPLNENI
SMLOUVA — ERASMUS+ - MOBILITA JEDNOTLIVCU

Cislo projektu: [2026-1-CZ01-KA12X-VET-000000000]

[Tento vzor je platny pro mobility jednotlivych zékl/studentii a pracovnikii ve Skolnim
vzdélavani, vzdélavani dospélych a v odborném vzdélavani a ptipravé. Zluty text je navodem
k pouziti tohoto vzoru ucastnické smlouvy. Po vyplnéni dokumentu tento text vymazte.

Sedy text v zdvorkach musi byt v jednotlivych ptipadech nahrazen ptislusnymi tidaji. MoZnosti
[v zelenych zavorkach] znamenaji, Ze ptislusnd moznost musi byt vybrana a ostatni moznosti
musi byt smazany.

Obsah vzoru stanovi minimalni pozadavky, které nesmi byt smazany. Narodni agentura nebo
ptijemce muze v ptipadé¢ potieby doplnit dalsi ustanoveni, a to pfi dodrZeni pravidel programu
Erasmus+.]

Cervené jsou uvedeny vysvétlivky pro vysilajici organizace ze strany narodni agentury, tj. DZS.
Oblast: Odborné vzdélavani a ptiprava

Typ aktivity: [vyplnte typ aktivity dle Prirucky k programu Erasmus+, napf. stinovani]

v pripadé zakt/studenti/vzdélavanych osob: [Kratkodoba vzdélavaci mobilita/Dlouhodoba
vzdélavaci mobilita/Ucast v soutézich odbornych dovednosti]//v piipadé pracovnikil: [Stinovani na
pracovisti/Vyukové nebo Skolici pobyty/Kurzy a odborna Skoleni//dalsi aktivity: [Hostujici
odbornici/Hostujici studenti a Cerstvi absolventi ucitelstvi] — V téchto dvou pripadech vyuzijte vzor
Utastnické smlouvy v angli¢ting.

Erasmus+ mobility ID: [dopliite, pokud je k dispozici — nebo uved'te ,,neni relevantni®]
Toto Cislo generuje IT nastroj pro evidenci mobilit (Beneficiary Module). Mizete zvolit také vlastni
¢islovani.

PREAMBULE

Tuto Smlouvu (déle jen ,,smlouva‘“) mezi sebou uzaviraji tyto strany:
na jedné strané,

Organizace poskytujici podporu Erasmus+ (dale jen ,,organizace®),
[Nazev vysilajici organizace]

ICO: [dopliite]

[oficidlni adresa ]

E-mail: [E-mail]

OID:[OID],

uvedena v ptiloze této smlouvy jako vysilajici organizace, a
zastoupena pro ucely podpisu této smlouvy [jméno a pfijmeni statutdrniho organu, jeho funkce]
a

na strané druhé,

‘acastnik’

[jméno a pfijmeni]



Datum narozeni: [dopliite]
Adresa: [adresa trvalého bydliste]
Telefon: [telefon]

E-mail: [E-mail]

[V pripade nezletilého ucastnika
Zakonny zastupce: [Jméno a pfijmeni zdkonného zastupce]

Adresa: [adresa trvalého bydlist¢]
Telefon: [telefon]
E-mail: [E-mail]

Vysilajici organizace mize dle vlastniho uvéazeni pozadovat podpis rodi¢i/zakonnych zéastupcu
1 v pripad¢ zletilych Gcastnikl. V piipadé nezletilych je to povinnost. U zletilych ucastnikt, kdy
skola nepozaduje podpis zakonného zastupce, je mozné tuto ¢ast vymazat.

[Nasledujici moznost je urcena pro vSechny ucastniky, kteri dostavaji financni podporu
z programu Erasmus+ s vyjimkou ucastnikii, na které se vztahuje varianta 2 podle clanku 3.4
Bankovni ucet, na ktery maji byt pirevedeny prostiedky finan¢ni podpory: Pokud organizace
bude vyplacet finan¢ni podporu ucastnikovi v hotovosti, zde uvede ,,Netyka se* a uvede ,,Zptisob
vyplaty v hotovosti®.

Majitel bankovniho uctu:
Jméno banky:

Cislo clearingu/BIC/SWIFT:
Cislo G¢tu/IBAN: /

Vyse uvedené strany se dohodly na uzavieni této smlouvy.
Smlouvu tvofi:
Smluvni podminky

Ptiloha: Erasmus+ Smlouva o udeni (Learning Agreement)! — Typ pfilohy piipadné
upravte pro piislusny typ aktivity viz Privodni informace k dokumentim pro mobilitu.

Ustanoveni Smluvnich podminek maji pfednost pfed ustanovenimi v ptiloze.

SMLUVNIi PODMINKY

CLANEK1 PREDMET SMLOUVY

1.1 Tato smlouva stanovuje prava a povinnosti a podminky poskytnuti finan¢ni podpory na
realizaci mobility v rdmci programu Erasmus+.

1.2 Organizace poskytne ucastnikovi podporu na realizaci mobility v rdmci programu
Erasmus+.

1.3 Utastnik piijima podporu nebo vécné plnéni, jak je uvedeno v ¢lanku 3, a zavazuje se
uskutecnit mobilitu, jak je popsana v pfiloze.

! Neni povinné rozesilat fyzické dokumenty s origindlnimi podpisy pro piilohu tohoto dokumentu: umoziuji-li to
vnitrostatni pravni predpisy, lze pfijmout i naskenované kopie podpisti a elektronické podpisy.



1.4

Zmeény této ucastnické smlouvy museji byt vyzadany a odsouhlaseny obéma stranami
formalnim ozndmenim, a to dopisem nebo elektronickou zpravou. Zména vstoupi
v platnost dnem podpisu (nebo odsouhlasenim) smluvni stranou, kterd obdrzela
pozadavek na zménu. Zména nabyva Uc¢innosti dnem vstupu v platnost nebo jinym
dohodnutym dnem. DZS doporucuje zmény ucastnické smlouvy stvrdit podpisem dodatku
k této smlouve. V pritbé¢hu mobility je mozné zmény ucastnické smlouvy odsouhlasit obéma
stranami elektronickou postou.

CLANEK 2 DELKA TRVANI A ZACATEK MOBILITY

2.1
2.2
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Smlouva vstoupi v platnost v den, kdy ji podepsala druhd ze smluvnich stran.

Tato smlouva zahrnuje obdobi od [datum] do [datum]. Toto obdobi zahrnuje fyzickou i
virtudlni ¢ast mobility (je-li relevantni), jak je stanoveno v piiloze, a také dny na cestu.

Fyzicka ¢ast mobility zapo¢ne odjezdem dne [datum] z vysilajici organizace a skonci
dne [datum] piijezdem do vysilajici organizace. Aktivita bude probihat od [datum], ;.
prvni den na pracovisti, do [datum], tj. posledni den na pracovisti.

[PouZzijte, pokud je virtualni cast relevantni

Virtualni ¢ast aktivity bude probihat od [datum] do [datum]./

Pozor u dlouhodobych mobilit zaki, aby byla splnéna minimalni délka pobytu v zahranici 90 dnt
(bez dnii na cestu).
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Detailni Casové rozvrzeni aktivit je popsano v piiloze této smlouvy (Learning
Agreement).

CLANEK 3 FINANCNI A DALSI PODPORA

3.1

3.2
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3.4

Podpora se vypocita podle pravidel financovani uvedenych v Pfiru¢ce k programu
Erasmus+ 2026 a je poskytovéana ve forme uvedené v ¢l. 3.4 niZe.

Ucastnik obdrzi podporu Erasmus+ na [...] dnii [poéet dnil se rovna délce fyzické
mobility v€etn¢ dni na cestu. Pokud ucastnik neziska podporu na ¢ast nebo celé obdobi
mobility, musi byt tento pocet dnli odpovidajicim zplisobem upraven]. Maximalni pocet
dnli na cestu je 2 pii vyuziti standardniho zpisobu cestovani (letadlo, nesdileny
automobil/motorka) a standardni sazby na cestovni naklady (1 den na cestu tam a jeden den
na cestu zpét). Pii vyuziti ekologicky Setrného cestovani (vlak, autobus, sdileny automobil
min. od dvou ucastnikll) a sazby Green Travel jsou to max. 4 dalsi dny (celkem 6, Ize
libovolné rozlozit pro cestu tam i1 zpét).

Ucastnik mize podat zadost o prodlouzeni obdobi fyzické mobility v rAmci pravidel
stanovenych v Pfiru¢ce k programu Erasmus+ 2026 na maximalné [....] dni [vyplni
organizace dle Prirucky k programu Erasmus+ dle typu aktivity]. Pokud organizace
pisemné vyjadii souhlas s prodlouZenim obdobi mobility, bude smlouva povazovana za
upravenou. Maximalni mozna délka pro jednotlivé typy aktivit podle Ptiruc¢ky k programu
je: Kratkodobd vzdélavaci mobilita zakti — 89 dnii, Dlouhodobéd vzdélavaci mobilita
ErasmusPro — 365 dnt, Ugast v soutézich odbornych dovednosti — 10 dnii, Skupinova
mobilita zakt — 30 dnti, Stinovani na pracovisti — 60 dnti, Vyukové nebo Skolici pobyty —
365 dnii, Kurzy a odborna skoleni — 30 dnii.

[Vyberte variantu 1, variantu 2 nebo variantu 3, nepouZité varianty vymazte]

[Varianta 1

Finanéni podpora: Organizace poskytne ucastnikovi potfebnou podporu ve formé
vyplaty financ¢ni ¢astky [....] EUR./



Pti této variant¢ organizace poskytne ucastnikovi prostiedky z grantu dle sazeb a ucastnik
si zajisti a uhradi dopravu, vydaje spojené s pobytem v zahranici, tj. ubytovani, strava,
mistni doprava apod., pfipadné jazykovou piipravu nad ramec OLS, je-li poskytnuta
v grantové dohod¢ a podporu inkluze, je-li relevantni. Vyplaci-li organizace podporu
ucastnikovi v hotovosti, uvede zde ,,Zplisob vyplaty: v hotovosti.

[Varianta 2

Vécné plnéni: Organizace poskytne ucastnikovi potfebnou podporu formou ptimého
poskytnuti nezbytného zbozi a sluzeb. Organizace musi zajistit, aby toto vécné plnéni
splnovalo nezbytné standardy kvality a bezpecnosti. /

Pii této variant¢ organizace zajisti a poskytne ucastnikovi dopravu na misto staze a zpét,
ubytovani, stravu, mistni dopravu, piipadné jazykovou ptipravu nad ramec OLS a podporu
inkluze, je-li relevantni.

[Varianta 3

3.5

Kombinace finan¢ni podpory a vécného plnéni: Organizace poskytne Ucastnikovi
pozadovanou podporu ve formé vyplaty ¢astky [...] EUR, ktera je urcena na pokryti
[dopliite ¢eho...] a formou vécného plnéni Ucastnikovi zajisti: [dopliite obsah vécného
plnéni, napt. doprava / ubytovani / strava / jazykova ptiprava / kurzovné / podpora
inkluze]. Organizace zajisti, aby vécné plnéni spliiovalo nezbytné standardy kvality a
bezpec€nosti./ Je nutné jasné specifikovat, co organizace Ucastnikovi poskytne vécnym
plnénim a co si ma ucastnik zajistit a uhradit z poskytnuté financni ¢astky, napf. stravovani,
MHD, pitny rezim apod.

Podpora inkluze a mimotfadné néklady: Pokud jsou tyto naklady zptsobilé, jejich
proplaceni je podminéno piedlozenim pozadovanych podptrnych dokumentt ze strany
ucastnika. Jedna se o naklady navic (rozpoc¢tova kategorie Podpora inkluze pro ucastnika),
bez kterych by se ucastnik s omezenymi piileZitostmi nemohl mobility ucastnit. Tyto
naklady je nutné dolozit fakturami/t¢tenkami a doklady o tthrade.

CLANEK 4 NAROK NA PODPORU ERASMUS+

4.1

4.2
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Ugastnik ma narok na podporu podle vyse uvedeného Clanku 3, pokud se skutednd
zhastnil aktivity v obdobi stanoveném v Clanku 2. Pokud je podpora zaloZena na
skutecnych nakladech, musi byt tyto naklady dolozeny podptrnymi dokumenty, jako
jsou faktury, uctenky apod.

Podporu nelze pouzit k pokryti nadkladt na aktivity které jiz byly financovany z
prostiedkit Evropské unie. Finanéni podpora je nicméné slucitelnd s jakymkoli jinym
zdrojem financovani, véetné piijmi, které¢ by ucastnik mohl ziskat praci nad ramec
svého studia / stdze, pokud vykona aktivity uvedené v Ptiloze.

Ucastnik nemlZe narokovat vyrovnani ztraty zplsobené kurzovymi rozdily,
bankovnimi poplatky uctovanymi bankou ucastnika za pfevod provedeny bankou
organizace.

CLANEK 5 PLATEBNI UJEDNANI

[Pouczijte, pokud jste v Clanku 3.4 zvolili moznost 1 nebo 3

5.1

Do 30 kalendafnich dni od podpisu smlouvy obéma stranami nebo po obdrZeni
potvrzeni o pfijezdu a nejpozd€ji do data zahdjeni obdobi fyzické mobility, jak je
uvedeno v ¢lanku 2.3, budou Gcastnikovi vyplaceny finan¢ni prostfedky podpory ve vysi
[....%] [vysilajici organizace vybere ¢astku mezi 50 % a 100 %] (Uved'te pocet procent,



nikoli rozmezi.) z ¢astky uvedené v Clanku 3. Je na uvazeni vysilajici organizace, jestli
finan¢ni podporu uvedenou v ¢lanku 3 vyplati ucastnikovi celou pied odjezdem, nebo
vyplati pouze zalohu a doplatek az po predlozeni Zpravy ticastnika.

[Varianta 1: Pouzijte, pokud jste v clanku 5.1 uvedli podporu nizsi nez 100%
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Predlozeni zpravy castnika pomoci nastroje EU Survey bude povazovéano za zadost
ucastnika o vyplaceni doplatku financni podpory. zbyvajici Casti finan¢ni podpory
Organizace ma 45 kalendainich dnt na vyplaceni doplatku nebo k vystaveni ptikazu k
vraceni preplatku, je-li to relevantni.// nebo k vystaveni vyzvy k vraceni prostredka v
ptipad¢, ze Gcastnik je povinen ¢ast podpory vratit.

[Pokud jste v Clanku 3.4 zvolili moznost 2
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Neni relevantni./

Pokud ma tucastnik narok na vyplaceni podpory na inkluzi a/nebo mimoiadnych
nakladd, bude tato platba provedena do 30 kalendainich dnii od podpisu smlouvy obéma
stranami, nejpozdéji vSak do data zahdjeni mobility, za pfedpokladu, ze ucastnik vcas
predlozi pozadované doklady. Pokud jsou tyto doklady ptedlozeny az po datu zahajeni
mobility, platba bude provedena co nejdiive poté, nejpozdéji vSak do 45 kalendainich
dnti od jejich ptedlozeni.

CLANEK 6 VRACENI FINANCNI PODPORY UCASTNIKEM

6.1

Jestlize tCastnik nedodrzi podminky smlouvy nebo ukon¢i smlouvu pied jejim koncem
z jinych diivodd, neZ je uvedeno v Clanku 13.1, musi vratit ¢astku finanéni podpory,
ktera jiz byla vyplacena, s vyjimkou ptipadt, kdy bylo s organizaci dohodnuto jinak.
Takové dohoda musi byt organizaci nahlaSena a podléhé schvéleni narodni agenturou.

CLANEK 7 POJISTENI

7.1

7.2

Organizace musi zajistit, aby mél c€astnik pfed zah4jenim mobility dostate¢né pojistné
kryti, a to bud’ zajiSt€énim pojisténi, nebo uzavienim dohody s instituci uvedenou v
pfiloze o zajiSténi pojiSténi, nebo poskytnutim pfislusnych informaci a podpory
ucastnikovi, ktery si pojisténi zajisti sam. [V ptipad¢, Ze je v ¢lanku 7.3 jako odpovédna
strana urcena instituce uvedend v Piiloze, kterd neni organizaci podepisujici tuto
smlouvu, je tieba k této ucastnické smlouvé piilozit samostatny dokument, ktery
definuje podminky zajisténi pojisténi véetné souhlasu dané organizace.]

Pojistné kryti zahrnuje minimalné€ zdravotni pojisténi, pojiSténi odpoveédnosti a tirazoveé
pojisténi. [V ptipad€ mobility v rdmci EU zahrnuje narodni zdravotni pojisténi ucastnika
zakladni pojisténi na dobu jeho pobytu v jiné zemi EU prostiednictvim evropského
prikkazu zdravotniho pojisténi. Toto pokryti vSak nemusi byt dostatecné pro vSechny
situace, naptiklad v ptipad¢é repatriace nebo zvlastniho l€karského zakroku, nebo v
pfipadé mezindrodni mobility (tj. mimo EU). V takovém piipadé¢ mize byt nutné
doplikové soukromé zdravotni pojiSténi. PojiSténi odpovédnosti a Grazové pojisténi
kryji Skody zpiisobené ucastnikem nebo tcastnikovi béhem jeho pobytu v zahrani¢i. V
rtiznych zemich existuje riznd pravni Gprava téchto pojisSténi a ticastnici se vystavuji
riziku, Ze se na n¢ standardni systémy nebudou vztahovat, naptiklad pokud nejsou
povaZovani za zaméstnance nebo nejsou formalné registrovani v pfijimajici organizaci.
Kromé¢ vySe uvedeného se doporucuje uzavfit pojisténi pro piipad ztraty nebo odcizeni
dokladt, cestovnich listkli a zavazadel. ]

[Doporucuje se zde uvést nasledujici udaje:] [Poskytovatel(€) pojisténi = pojiStovna, Cislo

pojisténi a pfiloZit pojistnou smlouvu]



7.3 Odpovédnou stranou za uzavieni pojiSténi na dobu trvani mobility je: [organizace
NEBO ucastnik NEBO pfijimajici organizace] instituce uvedend v Ptiloze [V ptipadé
jednotlivych pojisténi se odpovédné strany mohou lisit a budou zde uvedeny podle jejich
ptislusnych odpovédnosti].

CLANEK 8 JAZYKOVA PODPORA

8.1 Organizace musi zajistit odpovidajici jazykovou piipravu pfizpisobenou osobnim a
pracovnim potiebam ucastnika.

CLANEK 9 ZPRAVA UCASTNIKA (EU SURVEY)

9.1 Utastnik vyplni a piedloZi zpravu uéastnika v online nastroji EU Survey po skon&eni
mobility v zahrani¢i do 30 kalendéinich dni od obdrzeni vyzvy k jejimu vyplnéni.
Pokud ucastnik tuto online zpravu v EU Survey nevyplni a neodevzda, muze byt
organizaci vyzvan k ¢astenému nebo uplnému vraceni poskytnuté financ¢ni podpory.

CLANEK 10 ETIKA A HODNOTY

10.1 Mobilita musi byt realizovana v souladu s nejvys$imi etickymi normami a platnym
pravem EU, mezinarodnim pravem a ustanovenimi vnitrostatniho prava.

10.2 Strany se zavazuji k dodrzovani zakladnich hodnot EU (jako je ucta k lidské dastojnosti,
svoboda, demokracie, rovnost, zadsady pravniho statu a lidska prava vcetné prav mensin)
a k zajisténi jejich dodrzovani.

10.3 V pftipadé€, Ze Gcastnik porusi jakoukoliv ze svych povinnosti vyplyvajicich z tohoto
¢lanku, mize byt snizena nebo nevyplacena jeho finanéni podpora.

CLANEK 11 OCHRANA UDAJU

11.1 Za zpracovani veSkerych osobnich tdajii v ramci této dohody bude odpovédny spravce
udajli uvedeny v prohlaseni o ochran€ soukromi v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy
o ochrané udaji, zejména natizenim 2018/1725 a souvisejicimi vnitrostatnimi zakony o
ochrané udajii a pro ucely stanovené v prohlaseni o ochrané soukromi, které je k dispozici
na adrese https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/privacy-statement

11.2 Tyto tdaje budou zpracovany vyhradné v souvislosti s realizaci a nadslednou administraci
smlouvy vysilajici organizaci, ndrodni agenturou a Evropskou komisi, aniz by tim byla
dotcena moznost pfedat Uidaje orgdniim odpovédnym za kontrolu a audit v souladu s
legislativou EU (Evropsky tcetni dvtr nebo Evropsky protikorupéni utad (OLAF)).

11.3 Ucastnik miize na zékladé pisemné zadosti ziskat p¥istup ke svym osobnim tdajim a
opravit jakékoliv informace, které nejsou presné nebo uplné. Jakékoliv dotazy tykajici se
zpracovani svych udajii by mél ucastnik adresovat vysilajici instituci a/nebo narodni
agentufe. Ucastnik mize v souvislosti s pouzivanim tdaji Evropskou komisi podat
stiznost proti zpracovavani svych osobnich udaji Evropskému inspektorovi ochrany
udaju.

CLANEK 12 POZASTAVENI SMLOUVY

12.1 Smlouva miiZe byt pozastavena z podnétu ucastnika nebo organizace pokud je z ditvodi
vyjimeénych okolnosti — zejména vys§i moci (viz Clanek 16)- plnéni smlouvy nemozné
nebo nadmérné obtizné. Pozastaveni nabyva uc¢inku dnem, na kterém se ob¢ strany

pisemné dohodnou. Poté miliZze byt smlouva obnovena.

12.2 Kazda ze stran mize kdykoli smlouvu pozastavit, pokud se druhd strana dopustila nebo
je podezield, ze se dopustila


https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/privacy-statement

12.3

12.4
12.5
12.6

a) zavaznych chyb, nesrovnalosti ¢i podvodu nebo

b) zavaZného poruseni povinnosti vyplyvajicich z této smlouvy nebo v prub¢hu jejiho
sjednavani (vcetn¢ nespravné realizace akce, nedodrzeni podminek vyzvy,
pfedlozeni nepravdivych informaci, neposkytnuti pozadovanych informaci,
poruseni etickych pravidel (v pfislusném ptipad¢) apod.).

Jakmile okolnosti umozni pokraCovani realizace, smluvni strany se musi okamzité
dohodnout na datu obnoveni realizace (jeden den po ukonceni pozastaveni).

Po dobu pozastaveni nebudou ucastnikovi vyplacena zadna finan¢ni podpora.
Pozastavenim ze strany organizace nevznika ucastnikovi narok na ndhradu skody.

Pozastavenim neni dotceno pravo organizace smlouvu ukoncit (viz Clanek-13).

CLANEK 13 UKONCENI SMLOUVY

13.1

13.2

13.3

13.4

13.5

13.6

Smlouva miize byt ukoncéena kteroukoli ze smluvnich stran, pokud nastanou okolnosti,
kviili kterym bude realizace smlouvy nemozna nebo nadmérné obtizna.

V takovém piipadé ukonceni smlouvy bude mit ucastnik narok na finanéni podporu
alespoil v takové vysi, kterd odpovidd dobé skute¢né stravené na mobilité. Veskeré
zbyvajici prostfedky musi u€astnik vratit.

V ptipadé€ vazného poruseni povinnosti ze strany Gcastnika nebo v piipad¢, ze se ti€astnik
dopusti nesrovnalosti, podvodu, korupce nebo se podili na kriminalnich ¢innostech, prani
Spinavych penéz, na krimindlnich ¢inech spojenych s terorismem (vcetné financovani
terorismu), s détskou praci nebo obchodem s lidmi, mize druha strana smlouvu
vypovédét formalnim ozndmenim.

Organizace si vyhrazuje pravo zah4jit vymahani prostiedkii soudni cestou, pokud
ucastnik dobrovolné€ nevrati pozadovanou a fadné odtivodnénou ¢astku ve l1hiteé, kterd mu
byla oznamena doporu¢enym dopisem.

Ukonceni musi byt formalné ozndmeno a nabyva ucinnosti dnem uvedenym v pisemném
oznameni o ukonceni smlouvy.

Ukoncenim smlouvy ze strany organizace nevznikd ti€astnikovi narok na nahradu Skody.

CLANEK 14 KONTROLY A AUDITY

14.1

14.2

Smluvni strany se zavazuji, Ze poskytnou vSechny podrobné informace, které bude
pozadovat Evropska komise, narodni agentura CR nebo kterykoliv jiny externi organ
povéfeny Evropskou komisi nebo narodni agenturou CR za uéelem kontroly obdobi
mobility a fddného plnéni ustanoveni smlouvy.

Jakykoli nalez souvisejici se smlouvou muze vést k opatfenim uvedenym v Clanku 6
nebo k naslednym pravnim kroklim v souladu s pfislusnou narodni legislativou.

CLANEK 15 ODSKODNENI

15.1

15.2

Kazda ze stran této smlouvy zprosti druhou stranu jakékoliv obcanskopravni
odpovédnosti za Skody vzniklé ji nebo jejim zaméstnancim v disledku plnéni této
smlouvy, pokud tyto Skody nejsou dusledkem zavazného a imysIného pochybeni druhé
smluvni strany nebo jejich zaméstnanc.

Narodni agentura CR, Evropska komise nebo jeji zaméstnanci nenesou odpovédnost v
pfipadé¢ ndroku vzneseného podle této smlouvy v souvislosti s jakoukoliv Skodou
zpusobenou béhem plnéni obdobi mobility. V disledku toho narodni agentura CR ani



Evropska komise nevyhovi zadnému pozadavku na ndhradu skody spojené s takovym
narokem.
CLANEK 16 VYSSi MOC

16.1 Pokud né€které ze smluvnich stran brani v plnéni povinnosti plynoucich ze smlouvy vyssi
moc, nebude to povazovano za poruseni smlouvy.

16.2 Vyssi moci se rozumi situace nebo udalost, ktera
- brani nékteré smluvni stran¢ v plnéni povinnosti plynoucich z této smlouvy
- byla nepfedvidatelnd, vyjimecna a mimo kontrolu stran

- nebyla zpasobena chybou nebo nedbalosti stran (nebo dalSich zucastnénych
subjektl zapojenych do akce) a

- jenevyhnutelna i navzdory vynalozeni veSkeré nalezité péce.

16.3 Jakykoli piipad vyssi moci je potfeba neprodlené¢ oficialné oznamit druhé strané a uvést
jeho povahu, pravdépodobnou dobu trvani a predpokladané dasledky.

16.4 Strany musi okamzité ucinit vSechny nezbytné kroky k omezeni §kod zptisobenych vyssi
moci a vynalozit vesker¢ Usili, aby bylo mozné realizaci akce co nejdiive obnovit.

CLANEK 17 ROZHODNE PRAVO A PRISLUSNY SOUD
17.1 Tato smlouva se fidi pravnim fadem Ceské republiky.

17.2 Pfislusny soud uréeny v souladu s platnymi vnitrostatnimi pravnimi piedpisy ma
vyluénou pravomoc rozhodovat o veSkerych sporech mezi organizaci a Ucastnikem
ohledné vykladu, uplatiovani nebo platnosti této smlouvy, pokud takovy spor nebude
mozné vytesit smirn¢.

CLANEK 18 VSTUP V PLATNOST

Tato smlouva vstupuje v platnost dnem podpisu posledni z obou stran.

PODPISY
Ugastnik Organizace
[jméno / piijmeni] [jméno / pfijmeni, funkce]
[podpis] [podpis]
Podepséano v [misto], dne [datum] Podepsano v [misto], dne [datum]

Zakonny zastupce (v pfipadé nezletilého
ucastnika)

[jméno / ptijmeni]

[podpis]

Podepsano v [misto], dne [datum]



Priloha

Smlouva o uceni (Learning Agreement)
Piipadné jiny relevantni dokument dle typu aktivity viz prehled v Privodni
informaci k dokumentiim pro mobilitu

[Pfijemce muze navrhnout vlastni smlouvu o uceni nebo pouzit vzor poskytnuty
Evropskou komisi nebo nérodni agenturou. Doporucujeme vyuziti vzoru, jelikoz je tak
zajisténo, ze dokument bude spliiovat veskeré pozadavky na jeho obsah.

Kazdéa smlouva o uc¢eni musi splitovat minimaln¢ tato kritéria:

— Smlouva o uceni je odsouhlasena a podepsdna tfemi hlavnimi stranami:
ucastnikem (nebo jeho zdkonnym zastupcem), vysilajici organizaci a hostitelskou
organizaci

— Informace o vzdélavaci mobilité, a to vcetné: oblasti vzdélavani, typu aktivity,
rezimu (fyzického, virtualniho nebo kombinovaného), data zahdjeni a ukonceni

— Informace o vzdélavacim programu, do kterého je ucastnik zapsan u vysilajici
organizace (v pripad¢ zaki/studentll) nebo o jeho aktudlnim zaméstnani (v
ptipad¢ pracovniki)

— Seznam a popis ocekdvanych vysledki uceni

— Vzdélavaci program a tkoly Gcastnika u hostitelské organizace

— Zpusoby zajiSténi monitoringu, mentoringu a podpory a odpovédné osoby v
hostitelské a vysilajici organizaci

— Popis formatu, kritérii a postupii pro hodnoceni vysledkl uceni

— Popis podminek a postupli pro uznani vysledktl uceni a také dokumenty, které
musi byt vydany vysilajici nebo hostitelskou organizaci k GspéSnému uznani
vysledkt uceni

-V pfipadé€ mobility zaki/studentil informace o tom, jak budou po navratu z obdobi
mobility znovu za¢lenéni do své vysilajici organizace]



